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1. INTRODUCCION

El presente informe tiene por objetivo, entregar los principales resultados que se obtuvieron a partir
de la ejecucién del proceso de Preseleccién que a continuacion se indica:

IDENTIFICACION ASESORIA EXTERNA
Nombre Asesoria Externa ‘ Assertive Consulting Group

Cargos Evaluados ‘ 12 cargos Profesional

Entidad de dependencia ‘ Servicio de Educacién Publica Los Alamos
ID Orden de Compra ‘ 1389488-1-AG25

Coordinadora de
Seleccion Thalia Rocha

Equipo Evaluador ‘ Valeria Jiménez

‘ Catherine Ragusa

‘ Andrés Paredes

‘ Katherine Torres
‘ Gabriela Mifio

‘ Macarena Correa

‘ Patricia Carrasco

‘ Diego Aravena

‘ Doris Torres

De acuerdo con lo establecido en el proceso de seleccidn, se informa que se han llevado a cabo las
etapas de Admisibilidad, Analisis Curricular y Entrevista Psicolaboral, correspondientes a 12 cargos
profesionales del Servicio Local de Educacién Publica de Los Alamos.

Los procesos evaluados corresponden a los siguientes cargos:
e Profesional de Administracién General
e Profesional de Compras y Logistica
e Profesional de Contabilidad
e Profesional de Finanzas
e Profesional de Infraestructura
e Profesional de Mejora Continua
e Profesional de Planificacion y Control de Gestidn
e Profesional de Remuneraciones
e Profesional de Tecnologia de la Informacion
e Profesional de Tesoreria
e Profesional Juridico y Transparencia
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e Profesional de Gestidon de Personas

Tras el proceso de revisidon de antecedentes, en una primera fase se llevd a cabo la etapa de
verificacidon de admisibilidad, la cual consistié en un analisis preliminar de los documentos
entregados por las y los postulantes, verificando el cumplimiento de los requisitos minimos
establecidos en las bases del proceso.

Posteriormente, se realizd el analisis curricular de las postulaciones que cumplieron con los
criterios de admisibilidad, evaluando aspectos como la formacién académica, trayectoria
profesional y otros requisitos especificos asociados al perfil del cargo.

Finalmente, se llevd a cabo la evaluacidn psicolaboral de las y los candidatos que superaron la

etapa curricular, coordinando las entrevistas y evaluaciones correspondientes, obteniéndose los

siguientes resultados por cargo:

1.PROFESIONAL DE VERONICA PAZ 22-04-2025  17:00 REC
INFRAESTRUCTURA VALENZUELA VERDUGO

1.PROFESIONAL DE IGNACIO ANDRES FUENTES 10-04-2025  8:30 REC
INFRAESTRUCTURA TRONCOSO

1.PROFESIONAL DE IGNACIA ANDREA GARATE 10-04-2025  9:30 RCO
INFRAESTRUCTURA CORDERO

1.PROFESIONAL DE JUAN PABLO ROMERO 10-04-2025  12:30 REC
INFRAESTRUCTURA BURGOS

1.PROFESIONAL DE JAVIER ESTEBAN ZUNIGA 11-04-2025 = 12:00 REC
INFRAESTRUCTURA CASTRO

2.PROFESIONAL DE GESTION DE ANITA DANIELA PALMA 10-04-2025  13:30 REC
PERSONAS ALMUNA

2.PROFESIONAL DE GESTION DE CARLOS SEGUNDO 11-04-2025  15:00 RCO
PERSONAS GONZALEZ CONCHA

2.PROFESIONAL DE GESTION DE PAULINA SABINA CASTRO 14-04-2025 9:30 REC
PERSONAS MEDEL

3. PROFESIONAL DE MEJORA JORGE LEONARDO DIiAZ 11-04-2025  14:00 REC
CONTINUA MORALES

3. PROFESIONAL DE MEJORA MARIA ELENA BAEZA 10-04-2025  9:00 REC
CONTINUA CABEZAS

3. PROFESIONAL DE MEJORA NICOLE ANDREA 10-04-2025  14:00 RCO
CONTINUA NAVARRETE PEREZ

4. PROFESIONAL NICOLAS ANDRES / 11-04-2025  9:00 REC
PLANIFICACION Y CONTROL DE CONTRERAS ESCANDON

GESTION

4, PROFESIONAL JOSE MIGUEL BRAVO 10-04-2025  10:00 REC
PLANIFICACION Y CONTROL DE SANCHEZ

GESTION
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4. PROFESIONAL JUAN PABLO GOMEZ 10-04-2025  11:00 RCO
PLANIFICACION Y CONTROL DE ARAYA

GESTION

5.PROFESIONAL DE JUAN FRANCISCO SALINAS 14-04-2025  8:30 RCO
TECNOLOGIA DE LA AEDO

INFORMACION

5.PROFESIONAL DE HERMANN RUDOLF HEYER 11-04-2025  9:45 RCO
TECNOLOGIA DE LA MOLINA

INFORMACION

5.PROFESIONAL DE REGINALDO ALEJANDRO 11-04-2025  11:00 RCO
TECNOLOGIA DE LA FUENTES LAGOS

INFORMACION

5.PROFESIONAL DE JORGE NICOLAS SALGADO 14-04-2025  9:45 RCO
TECNOLOGIA DE LA SEPULVEDA

INFORMACION

5.PROFESIONAL DE CLAUDIO ORLANDO 11-04-2025  18:30 NR
TECNOLOGIA DE LA MARIMAN ASENCIO

INFORMACION

6.PROFESIONAL JURIDICO Y DE MARIA  JESUS RUIZ 11-04-2025  14:00 REC
TRANSPARENCIA VALLEJOS

6.PROFESIONAL JURIDICO Y DE ISABELA PAZ PALMA 10-04-2025  10:00 RCO
TRANSPARENCIA CESPEDES

6.PROFESIONAL JURIDICO Y DE SILVANA CHRISTINE 11-04-2025  18:00 REC
TRANSPARENCIA URZUA CACERES

6.PROFESIONAL JURIDICO Y DE GABRIEL ANDRES ROJAS 10-04-2025  12:00 REC
TRANSPARENCIA ROJAS

7.PROFESIONAL DE PAMELA ESTER FLORES 10-04-2025  11:00 REC
ADMINISTRACION GENERAL GATICA

7.PROFESIONAL DE ALVARO SEBASTIAN 10-04-2025 13:00 REC
ADMINISTRACION GENERAL PAREDES AVARIA

7.PROFESIONAL DE JUAN PATRICIO UBAL 10-04-2025  17:00 REC
ADMINISTRACION GENERAL CASTRO

7.PROFESIONAL DE CATALINA DEL PILAR 14-04-2025 - 19:00 REC
ADMINISTRACION GENERAL CABELLO MOSQUEIRA

3. PROFESIONAL DE MEJORA MONICA FRANCISCA 15-04-2025  18:45 RCO
CONTINUA SALINAS TORO

8.PROFESIONAL DE COMPRAS Y FELIPE ANDRES 17-04-2025  8:30 RCO
LOGISTICA INOSTROZA ALBORNOZ

8.PROFESIONAL DE COMPRAS Y CAMILO SALVADOR 23-04-2025  14:00 RCO
LOGISTICA RAFAEL PLAZA MUNOZ

8.PROFESIONAL DE COMPRAS Y ANITA DANIELA PALMA 17-04-2025 HOM REC
LOGISTICA ALMUNA

8.PROFESIONAL DE COMPRAS Y NICOL ALEJANDRA 17-04-2025  11:00 RCO
LOGISTICA CIFUENTES MORALES

9.PROFESIONAL DE FINANZAS  JENNY ALEJANDRA 17-04-2025  15:00 REC

GONZALEZ LETELIER
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9.PROFESIONAL DE FINANZAS INGRID LORENA FLORES 21-04-2025  19:00 REC
ORTEGA

9.PROFESIONAL DE FINANZAS CARLOS EDUARDO 21-04-2025  16:15 RCO
PAYACAN CHIRINO

9.PROFESIONAL DE FINANZAS JUAN PABLO GOMEZ 10-04-2025 HOM RCO
ARAYA

9.PROFESIONAL DE FINANZAS ERICA DEL PILAR AVILES 21-04-2025  15:00 REC
MUNOZ

10.PROFESIONAL DE DARIO ALEJANDRO 21-04-2025  12:15 REC

REMUNERACIONES CASTRO DE LUISA

10.PROFESIONAL DE MARIA JOSE QUIJADA 17-04-2025  16:15 RCO

REMUNERACIONES OROSTICA

10.PROFESIONAL DE FRANKLIN ANDRES 17-04-2025  16:15 REC

REMUNERACIONES CASTILLO FUENTES

10.PROFESIONAL DE SANDRA MARGARITA 22-04-2025  9:00 REC

REMUNERACIONES BOBADILLA REYES

10.PROFESIONAL DE CESAR MANUEL TOLRA 17-04-2025  15:00 NR

REMUNERACIONES ROJAS

11.PROFESIONAL DE TESORERIA VIRGINIA DEL PILAR SAN 17-04-2025  13:15 REC
MARTIN SEPULVEDA

11.PROFESIONAL DE TESORERIA PAMELA ESTER FLORES 10-04-2025 HOM REC
GATICA

11.PROFESIONAL DE TESORERIA AXEL ESTEBAN PARRA 23-04-2025  15:00 REC
MUNOZ

11.PROFESIONAL DE TESORERIA DANIELA ANDREA LILLO 17-04-2025  8:00 REC
MALLEA

11.PROFESIONAL DE TESORERIA SEBASTIAN  ALEJANDRO 17-04-2025  12:00 REC
GARCIA BASCUNAN

6.PROFESIONAL DE MEJORA CAROLINA CASTRO 17-04-2025  17:30 REC

CONTINUA

12.PROFESIONAL DE MARCELO ALEJANDRO 21-04-2025  9:45 RCO

CONTABILIDAD LASTRA MORALES

12.PROFESIONAL DE CLAUDIA ALEJANDRA 17-04-2025 - 11:00 RCO

CONTABILIDAD PINOCHET NORAMBUENA

12.PROFESIONAL DE CATALINA DEL PILAR 14-04-2025 HOM REC

CONTABILIDAD CABELLO MOSQUEIRA

12.PROFESIONAL DE JUAN FRANCISCO BARROS 17-04-2025  10:00 RCO

CONTABILIDAD FLORES

12.PROFESIONAL DE GABRIELA ANGELICA 17-04-2025  9:00 RCO

CONTABILIDAD FERNANDEZ ESCOBAR

8.PROFESIONAL DE COMPRAS Y JAVIERA GONZALEZ 28-04-2025  9:00 REC

LOGISTICA IBARRA

5.PROFESIONAL DE CLAUDIO FABIAN WILSON 28-04-2025  11:00 REC

TECNOLOGIA DE LA VALENZUELA

INFORMACION

10.PROFESIONAL DE LICARAYEN DEL PILAR 23-05-2025  10:00 REC

REMUNERACIONES

JIMENEZ CASTILLO
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10.PROFESIONAL DE SONIA  DEL CARMEN 22-05-2025 10:00 RCO
REMUNERACIONES CISTERNAS ALARCON

4. PROFESIONAL LESLIE URRUTIA PACHECO  22-05-2025 18:00 REC
PLANIFICACION Y CONTROL DE

GESTION

4. PROFESIONAL FRANCISCA ANDREA 22-05-2025 17:40 NR

PLANIFICACION Y CONTROL DE BRAVO AGURTO

GESTION

10. PROFESIONAL DE HECTOR GONZALEZ 16-06-2025 13:00 REC
REMUNERACIONES BADILLA

Il RESUMEN DE POSTULACIONES Y ACTIVIDADES DESARROLLADAS

RESULTADO DE EVALUACIONES RESULTADOS

RECOMENDABLE (REC) 36
RECOMENDABLE CON OBSERVACIONES

(RCO) 21
NO RECOMENDABLE (NR) 3
TOTAL 60

Con todo, cada evaluacion se detalla en un informe psicolaboral individual que fue entregado al
Servicio Local.
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